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Formación 
 Universidad Torcuato Di Tella, Escuela de Negocios. Maestría en Business Administration (MBA). 2010-2011. 
 Universidad de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Sociales. Lic. en Relaciones del Trabajo, promedio 8,4. Recibida 

con honores en Diciembre 2005. 

Experiencia Laboral 
 Universidad Torcuato Di Tella, Educación Ejecutiva, Gerente de Desarrollo, (abril 2013 – a la fecha) 

o Diseño y dictado de programas de Educación Ejecutiva y de Universidades Corporativas para clientes 
nacionales e internacionales. 

o Profesora en las siguientes temáticas: Presentaciones Orales Efectivas, Comunicación Efectiva, Gestión de las 
Personas y Clima y Cultura. 

o Liderazgo de proyectos de Educación Ejecutiva. 
o Gestión comercial de clientes. 

 
 Ernst & Young, Centro de Desarrollo Gerencial, Consultora Senior en Capacitación y Desarrollo, (julio 2006 – 

marzo 2013) 
o Liderazgo de proyectos de capacitación. 
o Dictado de cursos internos y para clientes externos de primera línea, en Argentina y en el exterior (España, 

Brasil, Chile y Venezuela). Temas: Presentaciones orales, Formación de instructores, Creatividad, Trabajo en 
equipo, Comunicación, Negociación y Calidad. 

o Gestión comercial de clientes de capacitación. 
o Coordinación de proyectos de diseño pedagógico para cursos presenciales y on line 
o Armado de planes de capacitación. 
o Diseño de programas y cursos presenciales y on line, en temas específicos de RR.HH., Management y también 

técnicos. 
o Liderazgo de proyectos de Gestión del Cambio. 

 
 Antropología y Empresa, Consultora de Capacitación, Analista de Capacitación, (enero 2006 – julio 2006) 

Experiencia docente  
 Universidad Torcuato Di Tella, Carrera Licenciatura Economía Empresarial y Administración de Empresas. 

Profesora de Recursos Humanos. (2015) 
 Universidad Torcuato Di Tella, Carrera Licenciatura Economía Empresarial. Profesora adjunta de Recursos 

Humanos. (2012 - 2014). 
 ADRHA. Dictado del seminario “Comunicación Efectiva. (2013) 
 Universidad Torcuato Di Tella, Carrera Licenciatura Economía Empresarial. Dictado de materia optativa 

Oratoria. (2011). 
 Universidad de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Sociales, Carrera Relaciones del Trabajo. Ayudante de la 

materia Administración de Personal III (Capacitación y Desarrollo), Cátedra Punte (2005 – 2010). 
 ADRHA, IV Congreso Nacional de Gestión Humana. Dictado del seminario “Cultura y Cultura Organizacional” 

(2006). 

 


